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Vol | zitat:

"Verordnung uber di e Berufsausbildung zum Kraftfahrzeugmechatroni ker/ zur
Kraftfahrzeugnechatroni kerin vom 20. Juli 2007 (BG&BlI. I S. 1501)"

D ese Rechtsverordnung i st eine Aushil dungsordnung im Sinne des 8 4 des
Ber uf sbi | dungsgeset zes und des 8§ 25 der Handwer ksordnung. Di e Ausbil dungsordnung und
der damit abgestinmte, von der Standi gen Konferenz der Kultusm nister der Lander in

der Bundesrepubl i k Deutschland beschl ossene Rahnenl ehrplan fir di e Berufsschul e werden
demmachst al s Beil age zum Bundesanzei ger veroffentlicht.

FuRRnot e
Text nachwei s ab: 1.8.2007
Ei ngangsf or nel

Auf Grund des 8 4 Abs. 1 in Verbindung nmit 8§ 5 des Berufsbil dungsgesetzes vom 23.

Marz 2005 (BGBI. | S. 931), von denen § 4 Abs. 1 zuletzt durch Artikel 232 Nr. 1

der Verordnung vom 31. Cktober 2006 (BGBI. | S. 2407) gedndert worden ist, und auf
Gund des 8§ 25 Abs. 1 in Verbindung nmit § 26 der Handwerksordnung in der Fassung der
Bekannt machung vom 24. Septenber 1998 (BGBI. | S. 3074, 2006 | S. 2095), von denen § 25
Abs. 1 zuletzt durch Artikel 146 der Verordnung vom 31. Oktober 2006 (BGBlI. | S. 2407)
und 8 26 zuletzt durch Artikel 2 Nr. 4 des Gesetzes vom 23. Mirz 2005 (BGBlI. | S. 931)

geandert worden ist, verordnet das Bundesministeriumfir Wrtschaft und Technol ogie im
Ei nver nehnmen nit dem Bundesmini sterium fir Bil dung und Forschung:

8 1 Staatliche Anerkennung des Ausbi | dungsber uf es

Der Ausbi |l dungsberuf Kraftfahrzeugnechatroni ker/Kraftfahrzeugnechatroni kerin wrd
l.nach § 4 Abs. 1 des Berufsbil dungsgesetzes und

2.nach & 25 der Handwer ksordnung zur Ausbil dung fir das Gewerbe Nummer 20,
Kraftfahrzeugtechni ker, der Anlage A der Handwerksordnung

staatlich anerkannt.

8 2 Ausbi | dungsdauer

Di e Ausbil dung dauert dreieinhalb Jahre.

8§ 3 Ziel setzung der Berufsausbil dung

Die in dieser Verordnung genannten Fertigkeiten und Kenntnisse sollen so vernmttelt

wer den, dass di e Auszubil denden zur Ausibung einer qualifizierten beruflichen Tatigkeit
imSinne von 8§ 1 Abs. 3 des Berufsbil dungsgesetzes bef&ahi gt werden, die insbesondere
sel bst st dndi ges Pl anen, Durchfihren und Kontrollieren einschliell3t. Di ese Befdahigung ist
auch in den Priufungen nach den 88 9 und 10 nachzuwei sen.

8 4 Ausbil dungsberufsbild



(1) Cegenstand der Berufsausbil dung sind nindestens die i mAusbil dungsrahmenpl an
(Anl age) aufgefihrten Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahi gkeiten (berufliche
Handl ungsf &hi gkei t).

(2) Di e Berufsaushil dung zum Kraftfahrzeugmechat roni ker/ zur
Kraftfahrzeugnechatroni kerin gliedert sich wie folgt:

1. Berufsbildung, Arbeits- und Tarifrecht,

2. Aufbau und Organi sation des Ausbil dungsbetri ebes,

3. Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit,

4. Umnel t schut z,

5. Planen und Vorbereiten von Arbeitsabl daufen sowie Kontrollieren und Bewerten von
Ar bei t ser gebni ssen

6. Qualitatsnmanagenent,

7. Messen und Priufen an Systenen,

8. Betriebliche und techni sche Komuni kati on,

9. Komuni kation nmit internen und externen Kunden

10. Bedi enen von Fahrzeugen und Systenen,

11. Warten, Prifen und Einstellen von Fahrzeugen und Systenen sow e von
Betri ebsei nri chtungen

12. Monti eren, Denontieren und | nstandsetzen von Bauteil en, Baugruppen und Systenen,
13. Bedi enen und | nbetri ebnehnen von Kraftfahrzeugen und deren Systenen,
14. Warten, Prifen und Einstellen von Kraftfahrzeugen und Systenen,

15. Di agnosti zi eren von Fehlern, Stoérungen und deren Ursachen sowi e Beurteilen der
Er gebni sse,

16. Monti eren, Denontieren und |Instandsetzen von Kraftfahrzeugen, deren Systenen,
Baugr uppen und Baut eil en,

17. Aus-, Um und Nachr Usten,
18. Unt ersuchen von Kraftfahrzeugen nach straflenverkehrsrechtlichen Vorschriften,
19. Di agnosti zi eren, Instandhalten, Aus-, Um und NachrUsten.

8 5 Ausbil dungsrahnenpl an

Di e Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten nach § 4 sollen unter Bericksichtigung der
Schwer punkt e

A. Per sonenkr af t wagent echni k,

B. Nut zf ahr zeugt echni k,

C. Mot orradt echni k und

D. Fahr zeugkonmuni kat i onst echni k

nach der in der Anlage enthaltenen Anleitung zur sachlichen und zeitlichen diederung
der Berufsausbil dung (Ausbil dungsrahmenpl an) vermittelt werden. Eine von dem

Ausbi | dungsr ahnmenpl an abwei chende Organi sati on der Ausbil dung ist insbesondere

zul &ssi g, soweit betriebspraktische Besonderheiten die Abwei chung erfordern

8§ 6 Ausbil dungspl an

Di e Ausbil denden haben unter Zugrundel egung des Ausbi |l dungsrahnenpl anes fir die
Auszubi | denden ei nen Ausbil dungspl an zu erstellen

8 7 Schriftlicher Ausbildungsnachweis

Di e Auszubi | denden haben einen schriftlichen Ausbildungsnachweis zu fiahren. |hnen ist
CGel egenheit zu geben, den schriftlichen Ausbil dungsnachwei s wahrend der Ausbil dungszeit

-2-



zu fiahren. Di e Ausbil denden haben den schriftlichen Ausbil dungsnachwei s regel nali g
dur chzusehen.

§ 8 Abschl usspr uf ung/ Gesel | enpr tf ung

(1) Di e Abschl ussprifung/ Gesel | enpr if ung best eht aus den bei den zeitlich

ausei nander fallenden Teilen 1 und 2. Durch di e Abschl ussprifung/ Gesel | enpr if ung
ist festzustellen, ob der Prifling die berufliche Handl ungsfahi gkeit erworben

hat. In der Abschl ussprifung/ Gesel |l enprifung soll der Prifling nachwei sen, dass

er die dafir erforderlichen beruflichen Fertigkeiten beherrscht, die notwendi gen
beruflichen Kenntnisse und Fahi gkeiten besitzt und mt demim Berufsschulunterricht
zu vermttel nden, fir die Berufsausbil dung wesentlichen Lehrstoff vertraut ist.

Di e Ausbil dungsordnung i st zugrunde zu | egen. Dabei sollen Qualifikationen, die
bereits Gegenstand von Teil 1 der Abschl ussprifung/ Gesell enprifung waren, in Teil 2
der Abschl ussprif ung/ Gesel | enpr if ung nur i nsoweit einbezogen werden, als es fir die
Feststel l ung der Berufsbefahigung erforderlich ist.

(2) Bei der Ermittlung des CGesantergebnisses wird Teil 1 der Abschl usspr tf ung/
Gesel l enprifung mit 35 Prozent, Teil 2 der Abschl ussprifung/ Gesell enprifung nmit 65
Prozent gew chtet.

8§ 9 Teil 1 der Abschl ussprufung/ Gesel | enpr if ung

(1) Teil 1 der Abschl ussprufung/ Gesellenprifung soll vor dem Ende des zweiten
Ausbi | dungsj ahres stattfinden

(2) Teil 1 der Abschl ussprifung/ Gesell enprifung erstreckt sich auf die in der Anlage
far die ersten drei Ausbil dungshal bj ahre aufgefihrten Fertigkeiten, Kenntnisse und
Fahi gkeiten sowi e auf den im Berufsschulunterricht zu verm ttel nden Lehrstoff, soweit
er far die Berufsausbildung wesentlich ist.

(3) Teil 1 der Abschl ussprifung/ Gesell enprif ung besteht aus dem Pr if ungsberei ch
Ar bei t sauftrag.

(4) Der Prufling soll nachweisen, dass er

1.die Arbeitsschritte planen, Daten recherchieren, Arbeitsmttel und Messgerate
auswahl en, Messungen durchf dhren, Schaltpl @ne und Funktionen anal ysieren, Mttel der
t echni schen Konmuni kati on nutzen

2. I nst andhal t ungsabl auf e, insbesondere den Zusamrenhang von Techni k,
Ar bei t sorgani sation, Umwel tschutz sowi e Sicherheit und Gesundheitsschutz
ber ticksi chti gen

3. fachbezogene Probl ene und deren Lésungen darstellen, die fir die Arbeitsaufgaben
rel evanten fachlichen Hintergrinde aufzeigen sowi e di e Vorgehenswei se bei der
Dur chf Ghrung der Arbeit sauf gaben begriinden

kann.
(5) Der Prufling soll drei Arbeitsaufgaben durchfihren, die Kundenauftragen
ent sprechen, ein darauf bezogenes situatives Fachgesprach fiahren, das aus nehreren

Gespr achsphasen bestehen kann, und schriftliche Aufgabenstell ungen bearbeiten, die sich
inhaltlich auf die Arbeitsaufgaben bezi ehen

(6) Fur die Arbeitsaufgabe 1 sind fol gende Tatigkeiten zugrunde zu | egen

Messen und Prifen von Fahrzeugbauteil en sowi e Di agnosti zi eren von Fehl ern, Stodrungen
und deren Ursachen, Erstellen eines Mess- oder Prifprotokolls nmndestens an ei nem der
nachf ol genden Syst ene:

1. Bordnet zsyst em

2. Bel eucht ungssyst em
3. Ladest ronmsyst em oder
4. Startsystem



(7) Fur die Arbeitsaufgabe 2 sind fol gende Tatigkeiten zugrunde zu | egen
Warten und Prifen eines Fahrzeuges oder Systens einschlielllich Erstellen einer
Dokunent ati on.

(8) Fir die Arbeitsaufgabe 3 sind fol gende Tatigkeiten zugrunde zu | egen
Denonti eren und Montieren einer fahrzeugtechni schen Baugruppe, Erstellen einer
Dokunent ati on.

(9) Abwei chend von den Absatzen 6 bis 8 kdnnen andere Tati gkeiten zugrunde gel egt
werden, wenn sie in gleicher Breite und Tiefe die in Absatz 4 genannten Nachwei se
er mbgl i chen.

(10) Die Prufungszeit betragt sieben Stunden. Innerhalb dieser Zeit sollen das
Fachgespréach in insgesant zehn M nuten und di e Bearbeitung der schriftlichen
Auf gabenst el l ungen in 180 M nuten durchgefihrt werden.

8 10 Teil 2 der Abschl ussprufung/ Gesel | enpr tf ung

(1) Teil 2 der Abschl ussprifung/ Gesell enprifung erstreckt sich auf die in der

Anl age aufgefihrten Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahi gkeiten sow e auf den im

Ber uf sschul unterricht zu verm ttel nden Lehrstoff, soweit er fir die Berufsausbil dung
wesentlich ist.

(2) Teil 2 der Abschl ussprifung/ Gesel |l enprif ung besteht aus den Prif ungsberei chen

1. Kundenauftrag,

2. Kraftfahrzeug- und | nstandhal tungstechnik,

3. Di aghoset echni k,

4. Wrtschafts- und Sozi al kunde.

(3) Fur den Prufungsberei ch Kundenauftrag bestehen fol gende Vorgaben
1.Der Prufling soll nachweisen, dass er

a) Ar bei t sabl auf e und Tei | auf gaben zielorientiert unter Beachtung w rtschaftlicher,
techni scher, organi satorischer, zeitlicher und qualitéatssichernder Vorgaben
sel bst st &ndi g pl anen und unset zen,

b) I nf ormati onssystene nutzen, mt Kunden konmmuni zi eren
c) Kraftfahrzeuge und Systene bedi enen und erkl aren

d) Funkti onen Uberprifen, D agnosesystene einsetzen, Fehler und Stoérungen
di agnosti zi eren

e) Systenme untersuchen, instand setzen und nachristen
f)Mess- und Prif protokolle anfertigen und anal ysieren

g) f achbezogene Probl eme und deren Ldsungen darstellen und die fir die Arbeitsaufgaben
rel evanten fachlichen Hintergrinde aufzeigen sowi e di e Vorgehenswei se bei der
Dur chf ihrung der Arbeitsaufgaben auch unter wirtschaftlichen Aspekten begrinden

kann;

2.der Priafling soll im Prifungsbereich Kundenauftrag vier gleichwertige
Ar bei t sauf gaben, di e Kundenauftréagen entsprechen und aus nehreren Teil auf gaben
best ehen kdnnen, bearbeiten sow e hieriber ein situatives Fachgespréach fiuhren, das
aus nehreren Gesprachsphasen bestehen kann; zwei der Arbeitsaufgaben sollen sich auf
den gewahl t en Schwer punkt bezi ehen;

3.es sind fol gende Tati gkeiten zugrunde zu | egen
A.in allen Schwerpunkten

fiar die Arbeitsaufgabe 1:

Di agnosti zi eren von Fehl ern, Stoérungen und deren Ursachen am Fahrzeugsystem

unt er Ei nbezi ehung der Abgaszusammensetzung ei nschliellli ch der Recherche von
Reparaturinformationen mt H|fe branchenbezogener |nstrunente, Auswerten der Mess-
und Prifdaten sowi e Erstellen einer Dokumentation;
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far di e Arbeitsaufgabe 2
I nst andhal ten von Fahrzeugsystenen ei nschlielllich der Recherche von Reparaturdaten
und Erstellen einer Dokumentation

B.i m Schwer punkt Per sonenkr af t wagent echni k:

far die Arbeitsaufgabe 3:

Unt er suchen von Personenkraftwagen nach straflenverkehrsrechtlichen und
straRenver kehrszul assungsrecht!lichen Vorschriften, insbesondere Uberpriif ung
der Verkehrssicherheit, Betriebssicherheit und Einhaltung der gesetzlichen
Em ssi onsvorschriften sowi e Beurteilung von Schaden und Verschl ei Rzust &nden
ei nschlielllich der Recherche von Daten und Erstellen einer Dokunentation oder
Uber priif en der Fahrzeugsystenme von Personenkraftwagen unter Einbezi ehung der
herstel | erspezi fi schen Dokunmente sowi e Anferti gen ei ner Dokunentation der
durchgef thrten Praf arbeiten;

far die Arbeitsaufgabe 4:

Di agnosti zi eren von Fehl ern, Storungen und deren Ursachen an Systenen von
Per sonenkr af t wagen, insbesondere unter Verwendung von Di agnosesystenen sow e
Beurteil en der Ergebnisse unter Ei nbezi ehung ei ngrenzender Kundenbefragung
ei nschliellich der Recherche von Daten und Erstellen einer Dokunentation an
m ndest ens ei nem der fol genden Systene:

a) Brenssyst em

b) Fahr wer kssyst em

c) Konf ort syst em oder

d) Si cher hei t ssyst em

C. i m Schwer punkt Nut zf ahr zeugt echni k:

fiar di e Arbeitsaufgabe 3:

Unt er suchen von Nut zf ahr zeugen nach stralenverkehrsrechtlichen und
straRenver kehrszul assungsrecht|ichen Vorschriften, insbesondere Uberpriifen

der Verkehrssicherheit, Betriebssicherheit, Funktion der Kontrollsysteme und

Ei nhal tung der gesetzlichen Enissionsvorschriften sowi e Beurteil ung von Schéaden
und Verschl ei Bzust &nden ei nschlielllich der Recherche von Daten und Erstellen

ei ner Dokument ation oder Uberpriifen der Fahrzeugsysteme von Nut zf ahrzeugen

unt er Ei nbezi ehung der herstell erspezifischen Dokunmente sowi e Anfertigen einer
Dokurrent ati on der durchgef dhrten Prifarbeiten

fiar di e Arbeitsaufgabe 4:

Di agnosti zi eren von Fehl ern, Sto6rungen und deren Ursachen an Systemen von

Nut zf ahr zeugen, insbesondere unter Verwendung von Di agnosesystenen sowi e Beurteilen
der Ergebni sse unter Einbezi ehung ei ngrenzender Kundenbefragung ei nschliefllich
der Recherche von Daten und Erstellen einer Dokunmentation an mi ndestens ei nem der
f ol genden Systene:

a) Antri ebssystem

b) Brenssyst em

c) Konf ort system

d) Si cher hei t ssyst em oder

e) Zusat zei nri cht ungen;

D. i m Schwer punkt Mot orr adt echni k:

fiar di e Arbeitsaufgabe 3:

Unt er suchen von Mot orradern nach stralenverkehrsrechtlichen und

st raRenver kehr szul assungsrecht|ichen Vorschriften, insbesondere Uberprifen
der Verkehrssicherheit, Betriebssicherheit und Einhaltung der gesetzlichen
Eni ssi onsvorschriften sowi e Beurteil en von Schédden und Verschl ei Rzust &nden
ei nschliellich der Recherche von Daten und Erstellen einer Dokumentation
oder Uberprifen der Fahrzeugsysteme von Mtorradern unter Einbeziehung der
herstel | erspezifischen Dokunente sowi e Anfertigen einer Dokunentation der
dur chgef Ghrten Praf arbeiten;

far die Arbeitsaufgabe 4:



Di agnosti zi eren von Fehlern, Stoérungen und deren Ursachen an Systenen von

Mot orr &dern, insbesondere unter Verwendung von Di agnosegeraten sowi e Beurteil en
der Ergebni sse unter Einbezi ehung ei ngrenzender Kundenbefragung ei nschliefllich
der Recherche von Daten und Erstellen einer Dokunmentation an m ndestens ei nem der
f ol genden Systene:

a) Mot or syst em

b) Kr af t Gbert ragungssyst em

c) Brenssyst em oder

d) Fahr wer kssyst em

E. i m Schwer punkt Fahrzeugkomuni kati onst echni k:

fiar die Arbeitsaufgabe 3:

Unt ersuchen von Kraftfahrzeugen nach stralRenverkehrsrechtlichen und

st raRenver kehr szul assungsrecht|ichen Vorschriften, insbesondere Uberprifen

der Verkehrssicherheit, Betriebssicherheit und Ei nhal tung der gesetzlichen

Eni ssi onsvorschriften sowie Beurteil en von Schaden und Verschl ei RBzust d&nden

ei nschliellich der Recherche von Daten und Erstellen einer Dokunentation oder
Uber pr iif en und Codi eren vernet zter Fahrzeugsysteme unter Einbezi ehung der
herstel | erspezifischen Dokunente sowi e Anfertigen einer Dokunentation der

dur chgef Ghrten Prifarbeiten;

far die Arbeitsaufgabe 4:

Di agnosti zi eren von Fehl ern, Stoérungen und deren Ursachen an Systenmen von
Kraftfahrzeugen, insbesondere unter Verwendung von Di agnosesystenmen sowi e Beurteil ung
der Ergebni sse unter Ei nbezi ehung ei ngrenzender Kundenbefragung an dat enbusvernet zten
Syst enmen, drahtl osen Signal Ubertragungsanl agen, Antennenanl agen oder an der

Unt er hal t ungsel ektroni k einschliellich der Recherche von Daten und Erstellen einer
Dokunent ati on;

4. andere Tatigkeiten kdnnen zugrunde gel egt werden, wenn sie in gleicher Breite und
Tiefe die in Nutmmer 3 genannten Nachwei se ernbgli chen

5.di e Priufungszeit betragt funf Stunden; innerhalb dieser Zeit soll das Fachgespréach in
i nsgesant 20 M nuten durchgef thrt werden.

(4) Fuar den Priufungsberei ch Kraftfahrzeug- und I nstandhal tungstechni k best ehen fol gende
Vor gaben:

1.Der Prufling soll nachweisen, dass er

a)fachliche Problene mit verkniupften informationstechni schen, technol ogi schen und
mat hemat i schen Sachver hal ten anal ysi eren, bewerten und geei gnete Lésungswege
darstellen,

b) Si cherheits-, Gesundheitsschutz- und Umwel t schut zbesti mmungen, zul assungsrechtliche
Vorschriften sow e di e Methoden der |nstandhaltung unter Bericksichtigung des
Qual it & smanagenents und der G undséatze der Kundenorientierung anwenden und
Er gebni sse bewert en,

c) Probl emanal ysen dur chf Gihren

d)fur die Instandhaltung erforderliche Ersatzteile, Wrkzeuge, Mess- und Prifgerate
sowi e Werkstatteinrichtungen und Hilfsnittel unter Beachtung von techni schen Regeln
und Herstell erangaben auswahl en

e)di e MaBnahnen unter Bericksichtigung betrieblicher Ablaufe planen sow e
f) Dat ensamm ungen und branchenbezogene Software nutzen und auswerten
kann;

2. aus fol genden Gebieten ist auszuwahl en:

a) Beschr ei ben kraftfahrzeugtechni scher Systeme, Erl autern der Funktionen und
Anal ysi eren der Ver knupfungen

b) Beschrei ben der Vorgehenswei se bei der Ausfihrung von I|nstandhal tungsarbeiten an
Kraftfahrzeugen und deren Systenen, insbesondere das Untersuchen, Warten, Prifen
Denonti eren, Mntieren, Instandsetzen, Einstellen sowi e Aus- und Unristen
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3.der Prufling soll schriftliche Aufgaben bearbeiten, die sich auf Kundenauftrage
bezi ehen sol | en;

4.di e Prufungszeit betrégt 120 M nuten

(5) Fur den Priufungsberei ch D agnoset echni k best ehen fol gende Vorgaben
1.Der Prufling soll nachweisen, dass er

a)fachliche Probleme mt verknipften informationstechni schen, technol ogi schen und
mat hemat i schen Sachver hal ten anal ysi eren, bewerten und geei gnete Lésungswege
darstellen,

b) I nfornmati onen aus Funktions-, Schalt- und Vernetzungspl anen sow e
Her st el | eranwei sungen, Dat ensamr ungen und branchenbezogener Software sow e
I nformati onen, Daten und Protokolle von den zur Storungs- und Fehl ersuche
ei ngeset zten Mess-, Prif- und D agnosegeraten, Systenmtestern und Di agnosesystenen
sowi e aus Kundenhi nwei sen nut zen, auswerten und Ergebni sse bewerten,

c)di e Funktion von Systenen des Kraftfahrzeuges und deren Vernetzung beschrei ben und
anal ysi eren

kann;

2. di e Vorgehenswei se bei m systenmati schen Ei ngrenzen und Bestinmmren von St drungen
Fehl ern und deren Ursachen in Systenen von Kraftfahrzeugen, insbesondere durch
Messen, Prifen und Di agnostizieren, ist zugrunde zu | egen

3.der Prufling soll schriftliche Aufgaben bearbeiten, die sich auf Kundenauftrage
bezi ehen soll en;

4.di e Prufungszeit betrégt 120 M nuten

(6) Fiar den Priufungsbereich Wrtschafts- und Sozi al kunde best ehen fol gende Vorgaben

1.Der Prufling soll nachweisen, dass er allgemeine wirtschaftliche und
gesel I schaftliche Zusamenhange der Berufs- und Arbeitswelt darstellen und beurteilen
kann;

2.der Prufling soll schriftlich praxisbezogene Aufgaben bearbeiten
3.die Prifungszeit betragt 60 M nuten

(7) Die Prifungsbereiche in Teil 2 sind wie folgt zu gew chten

1. Prifungsberei ch Kundenauftrag 50 Prozent,
2. Priufungsberei ch Kraftfahrzeug- und I nstandhal t ungstechni k 20 Prozent,
3. Prifungsberei ch Diagnhoset echni k 20 Prozent,
4. Prifungsbereich Wrtschafts- und Sozi al kunde 10 Prozent.

(8) Auf Antrag des Pruflings ist die Priafung in einemder in Teil 2 der

Abschl usspr if ung/ Gesel | enpriafung mit schlechter als ausreichend bewerteten

Pr 0f ungsberei che, in denen Prifungslei stungen nit eigener Anforderung und Gew chtung
schriftlich zu erbringen sind, durch eine nmindliche Prifung von etwa 15 M nuten zu
erganzen, wenn dies fur das Bestehen der Pridfung den Ausschl ag geben kann. Bei der
Ermttlung des Ergebnisses fiur di esen Prifungsbereich sind das bisherige Ergebnis und
das Ergebnis der mindlichen Erganzungsprifung imVerhéltnis von 2 : 1 zu gew chten

§ 11 Bestehensregel ung

Di e Gesel |l enprifung/ Abschl usspriifung i st bestanden, wenn
1.im Gesantergebnis nach § 8 Abs. 2 sow e
2.im Prufungsberei ch Kundenauftrag und

3.im Cesant ergebni s der Prifungsbereiche Kraftfahrzeug- und | nstandhal tungstechnik,
Di agnoset echni k und Wrtschafts- und Sozi al kunde

m ndest ens ausrei chende Lei stungen erbracht wurden. In zwei der Prifungsbereiche
Kraftfahrzeug- und | nstandhal t ungst echni k, Di agnosetechnik und Wrtschafts- und
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Sozi al kunde niissen mi ndestens ausrei chende Leistungen, in demdritten Prifungsbereich
durfen kei ne ungeniigenden Lei stungen erbracht worden sein.

8§ 12 Best ehende Ber uf sausbi |l dungsver hal t ni sse

Auf Ber uf saushi | dungsverhal t ni sse, die bei Inkrafttreten dieser Verordnung bestehen
sind die bisherigen Vorschriften weiter anzuwenden, es sei denn, die Vertragsparteien
ver ei nbaren di e Anwendung der Vorschriften di eser Verordnung.

8§ 13 Inkrafttreten, AuBerkrafttreten
Di ese Verordnung tritt am 1. August 2007 in Kraft.

Anl age (zu 8§ 5)
Ausbi | dungsrahnenpl an fir di e Berufsausbil dung zum
Kraf t f ahr zeugnmechat r oni ker/ zur Kraftfahrzeugnechatroni kerin

Fundstell e des Originaltextes: BGBlI. | 2007, 1506 - 1516

Abschnitt |: Berufliche G undbil dung

Ferti gkeiten, Kenntnisse Zeitliche Richtwerte

|

|

|

I Fertigung, Absatz und
I Verwal t ung erkl &ren

| c¢) Beziehungen des aus-
|

|

|

|

|

|

| | |
Lfd. | Tei |l des | und F&hi gkeiten, die unter | i n Wochen
Nr. | Ausbil dungs- | Ei nbezi ehung sel bstandi gen | i m Ausbil dungsj ahr
| berufsbildes I Planens, Durchfihrens und l------------------------
I | Kontrollierens zu 1 1 2 I 3/4
I I vermitteln sind I I I
1 | 2 | 3 | 4
1 | Berufsbildung, | a) Bedeutung des Ausbil dungs-
| Arbeits- und I vertrages, insbesondere
| Tarifrecht I Abschl uss, Dauer und I
I (8§ 4 Abs. 2 I Beendi gung erkl &@ren I
I Nr. 1) | b) gegenseitige Rechte und
I I Pflichten aus dem Aus- |
I I bi | dungsvertrag nennen |
I I c) Miglichkeiten der I
I I beruflichen Fortbil dung
| | nennen |
I I d) wesentliche Teile des I
I I Arbei t svertrages nennen |
I | e) wesentliche Bestinmmungen
I I der fiur den ausbil denden
I I Betrieb gel tenden I
I I Tarifvertrage nennen I
2 Auf bau und I a) Aufbau und Aufgaben des
Organi sati on I ausbi | denden Betriebes |
des Ausbi | dungs- erl autern I
betri ebes b) G undfunktionen des I
(8 4 Abs. 2 ausbi | denden Betriebes |
Nr. 2) wi e Beschaf f ung, I
|
|
|

bi | denden Betri ebes und
seiner Beschaftigten zu |
W rtschaftsorgani sati onen
Ber uf svertretungen und |
Gewer kschaft en nennen I
d) G undl agen, Aufgaben I
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und Arbei tsweise der

betri ebsverfassungs-

oder personal -

vertretungsrechtlichen

Organe des ausbi |l denden

Betri ebes beschrei ben

------------------------------------------------------ wahr end

Sicherheit und | a) Gefahrdung von Sicherheit der gesanten

Gesundhei t s- I und Gesundheit am I Ausbi | dung

schutz bei der | Arbeitsplatz feststellen zu vernitteln

Ar bei t I und MaBnahmen zu ihrer

(8 4 Abs. 2 I Ver nei dung ergreifen

Nr. 3) | b) berufsbezogene Arbeits-
I schut z- und Unfall -
I ver hit ungsvor schriften
I anwenden

I ¢) Verhaltenswei sen be

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I
I
I
I
I
I
I
Unf &l | en beschrei ben I
sowi e erste MalBnahnen I
einleiten I
d) Vorschriften des I
vor beugenden Brand- I
schut zes anwenden; I
Ver hal t enswei sen bei I
Br d&nden beschrei ben und
MaBnahmen der Brand- I
bekanpfung ergreifen I
Umnel t schut z Zur Ver nei dung betri ebs- I
(8 4 Abs. 2 bedi ngt er Umwel t bel ast ungen
Nr. 4) i mberuflichen Ei nw rkungs-
berei ch beitragen,
i nsbesonder e
a) mogliche Umel t -
bel ast ungen durch den
Ausbi | dungsbetrieb und
seinen Beitrag zum
Umnel t schut z an
Bei spi el en erkl &ren
b) fiur den Ausbil dungs-
betrieb geltende
Regel ungen des Umnel t -
schut zes anwenden
c) Moiglichkeiten der
wirtschaftlichen und
umrel t schonenden Energi e-
und Material verwendung |

nut zen

d) Abfalle verneiden; Stoffe

und Materialien einer
umael t schonenden

Ent sor gung zuf hren I
| Planen und I a) Arbeitsschritte und I
| Vorbereiten von I - abl auf e nach funktional en
| Arbeitsabl &ufen I or gani sat ori schen, I
| sow e I techni schen und I
I Kontrollieren I wi rtschaftlichen I
| und Bewerten I Kriterien sowi e nach I
I von Arbeits- I Her st el | ervor gaben I
| ergebnissen I pl anen und festl egen I
I (8 4 Abs. 2 I b) Werkstoffe, Betriebs- I
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I mttel und Hlfsstoffe |

I ermtteln I

I c) Teilebedarf, Material, |

I Werkzeuge und Hil fsmittel

I auf t ragsbezogen I

I anfordern, bereitstellen

I und dokumenti eren 4*)

I d) Zeitbedarf ermtteln

| e) Arbeitsplatz unter

I Ber ticksi chti gung des

I Ar bei t sauf trages

I vor bereiten

I f) Arbeitsergebnisse durch |

I Sol | -1st-Wertvergl eiche |

I kontrol l'i eren, bewerten,

I dokunenti eren und I

I MaBRnahmen zur Ver besser ung

I der Arbeitsergebnisse I

I vor schl agen I

Qualitéats- a) Prufverfahren und Priof- |

managemnent mttel anforderungs- I

(8 4 Abs. 2 bezogen anwenden I
I
I

Nr. 6) b) Ursachen von Fehl ern
und Qual it at sméngel n
systemati sch suchen, zur
Besei ti gung beitragen, | 4*)
Ar bei ten dokunentieren |
c) Qualitatsmanagenment system
des Betriebes anwenden |
Messen und Prifen a) Verfahren und Messgeréate
an Systenen I auswahl en, Messfehl er I
(8 4 Abs. 2 I abschéat zen I
Nr. 7) I b) elektrische sow e I
I el ektroni sche G 6Ren und
I Si gnal e an Baugruppen I
I und Systenmen nessen, I
I priafen und beurteilen, |
I Pr uf er gebni sse I
I dokunent i eren I
I c) elektrische Verbindungen,
I Lei tungen und Lei tungs- |
I anschl isse auf mechani sche
I Schaden si cht prif en I
I d) Funktion el ektrischer I
I Bauteil e, Leitungen und I
I Si cherungen prufen I
| e) Messzeuge zum Messen I
I und Prifen von Langen, | 5%)
I W nkel n und Fl &chen I
I auswahl en und anwenden |
I f) Langen, insbesondere I
I nmt Messschiebern, I
I Messschrauben und Mess- |
I uhren, nessen, Einhaltung
I von Tol eranzen und I
I Passungen pr Uf en I
I g) Werksticke mit Wnkeln, |
I G enzl ehren und Gew nde-
I | ehren prifen I
I h) physikalische G 6Ren, I
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i nsbesondere Dricke und
Tenper at uren, nmessen, I
pr af en und Prdf er gebni sse
dokunent i eren I
Betriebliche | a) Bedeutung der |nformation,
und techni sche | Konmmuni kat i on und
Konmmuni kat i on I Dokunentati on fur den I
(8 4 Abs. 2 I wi rtschaftlichen I
Nr. 8) I Betri ebsabl auf beurteilen
I und zur Vermei dung von
I St 6rungen bei tragen I
I b) betriebliches Informations-
I system zum Bear beiten von
I Ar bei t sauftrdgen anwenden
I und zur Beschaffung von |
I techni schen Unterl agen |
I und | nformationen nutzen
I c) Gespréache mt Vorgesetzten
I Mtarbeitern und in der
I G uppe situationsgerecht
I fdhren, Sachverhalte I
I darstell en sowi e deutsche
I und engl i sche Fach- I
I ausdr ucke anwenden I
I d) Kommuni kation mit I
I vor ausgehenden und I
I nachf ol genden Funkti ons-
I berei chen sicherstellen
| e) Datentréager handhaben I
I und Dat enschutz beachten
I di gital e und anal oge 8*)
I Mess- und Prufdaten
I | esen
| f) Fahrzeuge, Systene,
I Baut ei | e und Baugr uppen
I identifizieren
I g) Zeichnungen | esen und
I anwenden, Skizzen
I anfertigen
I h) Instandsetzungs-,
I Mont age-, | nbetriebnahme-
I und Betri ebsanl ei t ungen
I Kat al oge, Tabel |l en
I sowi e Di agramme | esen
I und anwenden
I i) Schaltplane, Strom auf-
I pl &ne, Anschl usspl ane,
I Anor dnungspl dne und
I Funkti onspl ane | esen
I und anwenden
I j) Funktionspl ane
I f ahr zeugpneumat i scher
I und hydraul i scher
I St euerungen und Kraft-
I Ubertragungen | esen und
I beacht en
I k) Vorschriften und
I Richtlinien fdar die
I Ver kehr ssi cherheit sow e
I far das Verhalten im I
I Stralenver kehr anwenden |
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Konmmuni kat i on I a) Kundenwinsche und
mt internen I I nf or mat i onen ent gegen-
und externen I nehnen, imBetrieb
Kunden I weiterleiten und nach
(8 4 Abs. 2 I Vor gaben ber iicksi chti gen
Nr. 9) | b) Vorgaben fiur das I
I I nforni eren uber I
I I nst andhal t ungsar bei ten |
I beacht en I
I ¢) Vorgaben fiur das I
I Informieren hinsichtlich
I der Bedi enung des

I Zubehérs und der

I Zusat zei nri cht ungen

I beacht en, auf

I Si cher hei t sregel n und

I Vor schriften hinweisen
Bedi enen von I a) Vorschriften und H nwei se
Fahrzeugen und | zur Sicherheit und zur
Syst enmen I Bedi enung beachten und
(8 4 Abs. 2 I anwenden
Nr. 10) | b) Bedi enungsanl ei t ungen
I | esen, anwenden und
I erkl aren

I c) Bedienelemente von
I Fahr zeugen anwenden
| d) Bedienel emente von
I Syst emen anwenden,

I i nshesondere von Anl agen
I Maschi nen oder Ceréaten |
Warten, Priafen a) Arbeits- und Sicherheits-
und Einstellen regeln sowi e Hersteller-
von Fahrzeugen richtlinien beim I
und Systenen Transport und bei m Heben

|
| |
| |
| |
| |
| |
| 3%) |
| |
| |
| |
| |

|

|

c) Wartungsarbeiten nach
Vor gabe dur chf Gthr en

sowi e von von Hand anwenden I
Betri ebs- b) Fahrzeuge, Baugruppen I
ei nrichtungen und Systenme bewegen, I
(8 4 Abs. 2 abstel | en, anheben, I
Nr. 11) abst it zen und si chern I
I
I
I

I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I I
I i nsbesondere Betriebs- I
I fl Ussigkeiten kontrollieren,

I nachf il | en, wechseln I I
I und zur Entsorgung bei- | I
I tragen, Arbeitsschritte | I
I dokunent i eren I I
I d) nechani sche und el ektrische

I Baut ei | e, Baugr uppen I I
I und Systenme auf Verschl eiR3, I
I Beschadi gungen, Dichtheit, I
I Lageabwei chungen und I 9 |
I Funkt i onsf &hi gkei t I I
I prifen, Arbeiten I I
I dokunent i eren I I
I e) hydraulische, pneumatische I
I und el ektrische Leitungen, I
I Anschl isse und mechani sche I
I Ver bi ndungen prdfen und | I
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Pr if er gebni sse
dokunent i eren
f) Dricke an pneumati schen
und hydraul i schen
Systemen nmessen und
einstell en
g) Verterhal tung bei m Unrgang
I
I
I

mt Fahrzeugen und
Betri ebsei nri cht ungen
ber ticksi chti gen

Mont i er en, a) Bauteil e, Baugruppen I
Denont i eren und Systenme aulBer Betrieb
und | nst and- nehnen, denonti eren,
setzen von zerl egen, auf W eder-

Baut ei | en, verwertbarkeit priafen
Baugr uppen und kennzei chnen und

Syst enmen systemati sch abl egen

(8 4 Abs. 2

Nr. 12) und Baugr uppen Systenen

I

I

I I
I I
I I
I I
I I
I b) denontierte Bauteile I
I I
I zuordnen und auf I
I Vol | st andi gkeit prufen |
I ¢) Bauteil e und Baugruppen

I saubern, reinigen, I
I konservi eren und | agern

| d) Bauteile, Baugruppen und
I Systene fugen, I
I i nsbesonder e Schraub-

I ver bi ndungen unt er I
I Beachtung der Teil efol ge
I und des Drehnonentes I
I herstell en I
| e) Bauteile, Baugruppen I
I und Systene nonti eren,

I in Betrieb nehmen sow e

I auf Funktion und Form |
I genaui gkeit prifen I
I f) Oberfl achen fir den I
I Kor r osi onsschut z I
I vor bereiten, Korrosions-
I schutz erganzen und

I erneuern

I g) Lage von Bauteilen und

I Baugr uppen prifen

I Lageabwei chungen nessen
I h) Bezugslinien, Bohrungs-
I mtten und Unrisse unter
I Ber Gicksi chti gung der

I Wer kst of f ei genschaft en

I anr ei Ben und koérnen

I Baut ei | e und Hal bzeuge

I trennen und unfornmen

I i) Maschi nenwerte von

I handgef hrten und orts-

I festen Maschi nen besti nmen
I und einstellen; I

I Wer kst iicke und Bauteile |

I bohren und senken I

I j) Innen- und Auflengew nde

I herstell en und instand

I setzen I

I k) elektrische Verbindungen

16
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und Anschl Gisse herstellen, | | |
Uber pr 0f en, instand I I I I
setzen und dokunenti eren | | |

*)
i m Zusammenhang mit anderen i m Ausbi |l dungsrahnenpl an auf gef thrten
Ausbi | dungsi nhalten zu vermtteln.

Abschnitt 11: Berufliche Fachbil dung

Fertigkeiten, Kenntnisse | Zeitliche Richtwerte
und Fahi gkeiten, die unter | i n Wochen

Ei nbezi ehung sel bstandi gen | i m Ausbi | dungsj ahr

Pl anens, Durchfuhrens und [------------------------
Kontrollierens zu I 1 1 2 I
vernmitteln sind I I I

Teil des
Ausbi | dungs-
ber uf sbi | des

Pl anen und a) Arbeitsabl &ufe unter I
Vor bereiten von Ber ticksi chti gung des I
Ar bei t sabl auf en Arbei t sauftrages, der I
SOW e I nst andhal t ungsvor gaben
Kontrol lieren Ei nbauanl ei t ungen, der |
und Bewerten personel | en und I
von Arbeits- techni schen Gegebenheiten
er gebni ssen pl anen, kontrollieren I
(8 4 Abs. 2 und bewerten I
Nr. 5) Zeit-, Teile- und I
Mat eri al bedarf sow e I
Betriebs- und Hilfsstoffe
fiar den Arbeitsauftrag
festl egen I
Ar bei t spl at zbedar f I
festl egen, Werkzeuge und
Prufmttel ermitteln
sowi e deren Einsatz
absti mmen

Schaden an angrenzenden
Baut ei | en und Baugr uppen
erkennen, protokollieren

2*)
b)

d)

und MaRBnahnmen zu i hrer
Besei tigung einleiten
Ver kehrs- und Betri ebs-

sicherheit kontrollieren

und dokunenti eren
Si cher hei t shi nwei se der
Herstel |l er,

f)

i nsbesonder e

4%)

bei Kraftfahrzeugen nit |
al ternativen Antrieben, |
beacht en I
Arbeit im Team pl anen, |
Auf gaben aufteil en und

Er gebni sse der Zusanmen-
arbeit auswerten I
Kraftfahrzeuge zur I
Kundenlber gabe vorbereiten
Qualitats- I Ri chtlinien zur Sicherung I I I

| managenent I der Produkt- und Arbeits- I I I
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I qual it&at beachten I I
I b) Pruf- und Wartungsfristen I 2*)
I von Betriebs- und Pruf- | I
I nmtteln beachten und I I
I MaBnahmen einleiten I I
I ¢) Verfahrensabl aufe fuir I
I Rickr uf maBnahmen oder I
I Nachbesserungen beacht en
I und anwenden 2*)
I d) zur kontinuierlichen
I Ver besserung von
I Ar bei t svorgangen i m
I ei genen Arbeitsbereich
I bei t ragen
I e) Ursachen von Fehl ern und
I Mangel n i m Arbeits- I
I prozess systematisch I
I suchen, bewerten, I
I beseitigen und I
I dokunenti eren, Fol ge-
I wi r kungen von Fehl ern und
I Mangel n abschat zen
I f) eigene und von anderen
I erbrachte Arbeits-
I er gebni sse uberprifen
I bewerten und
I prot okol l'i eren
Betriebliche I a) Kommuni kati ons- und I
und techni sche | I nf or mat i onssyst ene I
Konmmuni kat i on I nut zen I
(8 4 Abs. 2 I b) technische Infornmationen
Nr. 8) I interpretieren, auf-

I bereiten, vernitteln,

I prasenti eren und

I dokunent i eren
I ¢) Gesetze und Vorschriften
I
I
I
I
I
I
I
I
I

4%)

i nsbesondere Uber die I
Zul assung i m Stralen- I
ver kehr, beachten I
d) elektrische, elektronische,
el ekt r opneumati sche und
el ekt r ohydraul i sche I
Schal t- und Funktions- |
pl a&ne von Kraftfahrzeugen
anwenden I
I e) Richtlinien fir Garantie,
I Kul anz und Sachn@ngel -
I haf t ung beacht en
I f) Vernetzungspl ane
I identifizieren und
I anwenden
I g) elektronische
I
I
I
I
I
I

2%)

I nf or mati onssystenme und
techni sche Gerate
aktual i sieren

h) Service-Informationen
auch aus englisch-
sprachi gen Unterl agen

|
|
|
|
|
|
|
|
| 6*)
|

|

|
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I I und Dat enbanken ent nehnen I I I
I I und anwenden I I I I
Konmuni kat i on I a) mt Kunden situations- | I I I
mt internen I ger echt ungehen I I 2*) | I
UNd eXt eI NeN = - - oo oo m oo o oo oo
Kunden I b) Stoérungs- und Schadens- | I
(8 4 Abs. 2 I anal yse durch ein- I I
Nr. 9) I grenzende Kundenbefragung I
I dur chf Ghren I I
I ¢) Kunden in die Bedienung | I
I von Kraftfahrzeugen und | I
I Systenmen ei nwei sen I I
I d) Kunden auf erforderliche I
I I nst andset zungs- und I I
I Wartungsarbeiten sowie | I
I wei tere Servicel ei stungen I
I der Hersteller und des | I
I Betri ebes hi nwei sen I I
e) Kunden hinsichtlich
t echni scher und
wirtschaftlicher
Dur chf ihr barkeit von
I nst andset zungen ber at en
zul assungsrechtliche I
Vorschriften beachten I
f) Kunden- und Lieferanten-
winsche ernitteln,
bewerten und Ma3nahnen
zur Erfdllung einleiten
g) Kommuni kat i onsregel n
als Basis effizienter
Teamar beit anwenden
Bedi enen und a) Menuf unktionen erkennen,
I nbetri ebnehnen anwenden und | nformations-,
von Kraft- Konmuni kat i ons-, I
fahrzeugen und Konfort- und Sicherheits-
deren Systenen syst ene bedi enen
(8 4 Abs. 2 b) Zubehor, Zusatz-
Nr. 13) ei nri cht ungen und
Sonder ausst at t ungen
codieren und in Betrieb
nehnen
I ¢) nechani sche Not funktionen
I anwenden
I d) erhdhtes Gefé&hrdungs-
I potential an Kraft-
I
I
I

| |
| |
| |
| |
| |
| |
| 2%) |
| |
| |
| |
| |
| |
| |

4*)
2*)

f ahr zeugen erkennen,

Si cher hei tsvorschriften
anwenden

Warten, Prifen a) Wartungs- und Prif-

und Einstellen vorschriften nach

von Kraft- Her st el | erangaben

f ahr zeugen und anwenden

Syst enmen b) Funktionskontrollen

(8 4 Abs. 2 dur chf ihren und Fehl er -
Nr. 14) spei cher ausl esen

c) Wartungsarbeiten nach
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I War t ungspl &nen dur chf Ghren I I I
I d) Einstellarbeiten an I I
I Kraftfahrzeugen und I I
I Systemen vor nehnen I I
| e) Ergebnisse interpretieren, I
I dokunenti eren und I I
I MaBnahmen zur I I
I I nst andset zung einleiten I
Di agnosti zi eren a) Schaden und Funkti ons-
von Fehl ern, st 6rungen an mechani schen
St 6rungen und el ekt ri schen, I
deren Ursachen el ektroni schen, I
sowi e Beurteilen mechat r oni schen, I
der Ergebnisse | pneumati schen und I
(8 4 Abs. 2 I hydraul i schen Systenen
Nr. 15) I von Kraftfahrzeugen und
I der en Baugruppen I
I feststellen I
I b) Fehler und Stodrungen I
I und deren Ursachen mt |
I Hlfe von Schalt-, I
I Anschl uss- und Funkti ons-
I pl a&nen ei ngrenzen und
I besti nmmen I
I c¢) Standarddi agnoseroutinen
I anwenden; Fehl er und I
I St 6rungen ei ngrenzen I
I und bestinmen, insbesondere
I durch Funktionskontroll e,
I Si nneswahr nehnungen, I
I Ausl esen von Fehl er - I
I spei chern sowi e Messen |
I und Prufen el ektrischer,
I el ektroni scher,
I hydr aul i scher,
I mechani scher und
I pneumati scher G 6Ren;
I Zusanmenset zung der
I Abgase interpretieren
I d) Prufprotokolle erstellen
I Er gebni sse beurteil en I
I und dokumenti eren I
e) Informationsfluss I
zwi schen den Dat en- I
Ubertragungssyst enen I
ber ticksi chti gen, I
Ver net zungspl &ne und I
I
I
I
I

Fehl er suchpr ogr amre
anwenden
f) Fehler und Stoérungen in
vernet zten Systenen
ei ngrenzen und besti nmen
Monti er en, a) Systenme und Baugruppen |
Denonti eren und auf Funktion und Schéden

I I I I
I I I I
I I nstandsetzen pr uf en I I I I
I von Kraft- b) Systeme, Baugruppen und | I I I
| fahrzeugen, deren Bauteil e unter I I I I
| Systenen, Bau- | Ber ticksi chti gung von I I I I
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gruppen I Mont ageanl ei t ungen I I
und Bauteil en I denonti eren und nontieren I
(8 4 Abs. 2 | ¢) Funktion von Sensoren I I
Nr. 16) I und Aktoren, insbesondere I
I Si gnal e, priufen und nessen I
I d) Arbeiten und Arbeits- I I
I I

schritte dokunentieren |

I e) elektrische, elektronische,
I mechani sche
I mechat r oni sche
I pneumati sche und
I hydraul i sche Systeneg,
I Baugr uppen und Bauteil e
I i nstand setzen
Aus-, Um und | a) Zubeho6r, Zusatz- I
Nachr tist en I ei nri cht ungen und I
(8 4 Abs. 2 I Sonder ausst att ung nach
Nr. 17) I geset zl i chen Vorschriften
I und techni schen Unterl agen
I dem Fahr zeugt yp zuordnen
| b) Zubehér, Zusatz- I
I ei nri cht ungen und I
I Sonder ausstattung fur I
I den Ei n- oder Unmbau I
I vorbereiten, ein- oder
I unbauen, anschli el3en, I
I Funktion priafen, die I
I Integration in die I
I vor handenen Systene I
I vor nehnen; Ander ungen I
I dokunent i eren I
c) Kunden in die Bedienung
ei nwei sen und auf
zul assungsrechtliche
Vor schriften hinweisen
Unt ersuchen von | a) Kraftfahrzeuge fir I
Kraftfahrzeugen | geset zl i ch vorgeschri ebene
nach stralen- I Pr if ungen vorbereiten, |
ver kehrsrechtlichen Durchfiahrung begleiten |
Vorschriften b) Verkehrs- und Betriebs-
(8 4 Abs. 2 sicherheit von Kraft- I
Nr. 18) f ahr zeugen uberprifen, |
Mangel dokunentieren I
und erforderliche I
MaBnahmen zu i hrer I
Besei tigung einleiten I
c) Soll- und Istwerte I
unt er Anwendung der I
Di agnosesystene ernmitteln
Ei nstellwerte erfassen,
Ei nstel |l ungen durch- I
fihren und Ergebni sse I
dokunent i eren I

*) im Zusammenhang mit anderen i m Ausbil dungsrahmenpl an auf gef thrten
Ausbi | dungsi nhalten zu vermtteln.

Abschnitt 111: Berufliche Fachbildung in Schwerpunkten
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Schwer punkt A: Per sonenkr af t wagent echni k

Ausbi | dungs-
ber uf sbi | des

Tei |

des

Fertigkeiten, Kenntnisse
und Fahi gkeiten, die unter
Ei nbezi ehung sel bst andi gen
Pl anens, Durchf iihrens und
Kontrollierens zu
vermtteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
i m Ausbi | dungsj ahr

Di agnosti zi eren
I nst andhal t en,

Aus-, Um und

Nachr Gist en
(8 4 Abs. 2

Nr .

19)

a) Di agnosesystene fir
Antriebs-, Fahrwerks-,
Konfort -
systeme anwenden,
ausl esen und
interpretieren

Dat en

und Sicherheits-

b) Expertensystenme anwenden,

i nsbesondere gefihrte
Fehl er suche, Datenbank
und Tel edi agnose,
nut zen

c) Software von Steuer-
geréaten ermitteln und
aktual i si eren, Ruck-
stel l ungen und G und-
ei nstel l ungen an
Fahr zeugsyst enen dur ch-
fdhren, Lernwerte
anpassen, Anderungen
dokunent i eren

Hot | i ne

d) Brens-, Fahrwerks-,
Feder ungs-, Danpfungs-
und Ni veaur egel ungs-
systenme prifen,

di agnosti zi eren und
ei nstel |l en, Regel ung
und St euerung prifen

e) Antriebsaggregate nmit

Mbt or managenent syst em un

Nebenaggr egat e pr if en,
di agnosti zi eren und
i nstand setzen

f) automatisierte Schalt-
getriebe und Aut omati k-
getriebe prifen,
di agnosti zi er en,
setzen und einstellen

i nst and

g) Konfort-
systenme prifen,
di agnosti zi er en,
setzen, einstellen und
nach Kundenwinschen
paranetri eren,
dokunenti eren

h) Dat enkonmuni kat i ons-

i nst and

und Sicherheits-

Er gebni sse

| ei tungen instand setzen

i nsbesondere el ektri sche

und opt oel ektroni sche
Lei t ungen
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| |
4
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
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| | |
| | |
| | |
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| | | 20%)
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | | 16
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | |
| | | 10
| | |
| | |
| | |
| | |



i) Karosseriesystene, I
i nsbesondere Tur - I
schl i eBanl agen, Verdeck-
anl agen und Schi ebe- I
dacher, priifen, I
di agnosti zi eren, instand
setzen und einstellen; |
mechani sche Not f unkti onen
anwenden

j) Lenksystene priufen und
i nstand set zen

k) Allradantriebssystene
prifen, instand setzen
und einstellen,

Fahr wer ksver messung
dur chf Ghren

Fertigkeiten, Kenntnisse Zeitliche Richtwerte

I I I
Lfd. | Teil des I und Fahi gkeiten, die unter | i n Wochen
Nr. | Ausbil dungs- | Ei nbezi ehung sel bstandi gen | i m Ausbil dungsj ahr
| berufsbildes I Planens, Durchfihrens und l-----------------------=
I I Kontrollierens zu I 1 1 2 I 3/4
I I vermitteln sind I I I
1 I 2 I 3 I 4

Di agnosti zi eren, a) Spezial maschi nen fur I
I nst andhal t en, di e spanende Bear beit ung
Aus-, Um und ei nrichten und unristen
Nachr tist en Baut ei | e spanend
(8 4 Abs. 2 bear bei t en
Nr. 19) b) Bauteile und Profile in
ver schi edenen Schwei 3-
posi ti onen durch
unt er schi edl i che
Schwei Bver fahren heften |
und flgen sowi e Bauteile
und Profile therm sch I
trennen I
c) Di agnosesystene fir I
Antriebs-, Brens-, I
Fahr wer ks-, Konfort - I
I
I

und Si cher hei t ssystene
und Zusat zei nri cht ungen
anwenden, Daten ausl esen
und interpretieren I
d) Expertensystene, I
i nshesondere gefihrte
Fehl er suche, Datenbank |
und Tel edi agnose, I
anwenden, Hotline nutzen
f ahr zeugspezi fi sche I
Not r uf syst eme beachten |
e) Steuergerate aktualisieren
und paranetrieren, I
Rickst el  ungen und I
Grundei nstel |l ungen an I

20%)
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I Fahr zeugsyst enen dur ch-
I fdhren, Lernwerte an-
I passen, Anderungen I
I dokument i eren, Daten- I
I konmuni kat i onsl ei tungen |
I i nstand setzen I
I f) Telematikdi enste nutzen
I g) Antriebsaggregate mt I I
I Mot or managenent syst em und I
I Nebenaggr egat en prifen, | I
I di agnosti zi eren und I I
I i nstand setzen I I
I h) Getriebesystene, I I
I i nsbesondere mit I I
I hydr aul i schen, I I
I pneumati schen und I I
I el ekt ropneumat i schen I I
I Schal tungen, Automati k- | I
I getriebe nmt integriertem I
I Ret ar der, Kuppl ungs- I I
I systene, Systene zur I I
I Dr ehnoment anhebung bei m | I
I Anf ahr vor gang und I I
I Verteilergetriebe, priufen I
I und instand setzen I I
I i) el ektropneumati sche I I
I Systene, insbesondere I I
I Br ensanl agen, Federungen, I
I Tiar bet ati gungen und I I
I Dr uckl uf t ver sor gung, I I
I nmt Sicherungs- und I I
I Trocknungssyst emen pr uf en, I
I di agnosti zi eren sow e I I
I paranetri eren, Ergebnisse I
I dokunent i eren I I
I j) Allradantriebssystene I I
I prifen und instand setzen I
I k) Nebenantriebe, I I
I i nsbesonder e hydraul i sche I
I Antri ebe, prifen und I I
I i nstand setzen, Neben- | I
I antriebe paranetrieren | I
) mechani sche und el ektro-
hydraul i sche Lenksystemne
von Fahrzeugen nmit nehr |
als zwei Achsen, I
i nsbesondere Zwei - I
krei sl enksysteme sow e
I
I
I

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I 18
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

Lenksystene fur Vor-
und Nachl auf achsen
ver nessen, prifen,
i nstand setzen, einstelle
und kal i brieren I
m Zusat zeinrichtungen an |
Nut zkr af t wagen, I 12
i nsbesondere Hub- und I
Ladeei nri cht ungen, I
i nstand set zen I
n) hydraul i sche und el ektro-
magnet i sche Zusat z- I
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brenmsanl agen sow e I
Mot or br ensanl agen pr if en
und instand setzen I
mechani sche Not f unkti onen

anwenden, Not funkti onen
zur ickstel l en, System |
pr uf en I

Ausbi | dungs-
ber uf sbi | des

Tei |

des

Ferti gkeiten,
und Fahi gkeiten

Kennt ni sse |
die unter |
|

Ei nbezi ehung sel bst andi gen

Pl anens,

Dur chf ihr ens und

Kontrol |l i erens zu |
vermtteln sind |

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
i m Ausbi | dungsj ahr

Di agnosti zi eren
I nst andhal t en,

Aus, - Um und

Nachr Gist en
(8 4 Abs. 2

Nr .

19)

a)

b)

d)

D agnosesyst ene fir I
Antriebs- und Fahrwerks-
systeme anwenden, Daten |
ausl esen und inter- I
pretieren I
Fehl er und Stodrungen an |
el ektrischen und I
el ektroni schen Systenen |
unt er Bericksi chtigung |
von Kundenangaben durch |
Prifen und Messen ein- |
grenzen, bestinmen und |
deren Ursachen fest- I
stellen I
Fehl er und Stodrungen an |
Ver br ennungsnot oren von |
Mot orr &dern unter I
Beachtung der Genisch- |
auf ber ei t ungs- und I
Abgasanl age auf Basis
von Kundenangaben durch |
Prifen und Messen ein- |
grenzen, bestinmren und |
deren Ursachen fest- I
stell en, Ergebnisse I
dokunent i eren I
Fehl er und Stodrungen an |
Baut ei | en, Baugr uppen I
und Systenen der Kraft- |
Ubertragungen von Mot or-
radern durch Prifen und
Messen ei ngrenzen und
besti mren und deren

U sachen feststellen

20%)

Baut ei | e und Baugr uppen
an ein- und ausgebaut en
Antri ebssyst enen
demonti eren, priifen,
ver messen, instand
setzen, einstellen,
nonti eren sow e auf
Funktion priafen
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f)

i)

k)

Rahnmen, Radauf hdngungs-
systeme und Fahrwer ke
auf Verschl ei B und
Schaden, insbesondere
auf Unfall schaden, prifen
demonti eren, nontieren |
und einstellen, Ergebnisse
dokunenti eren I

Fahr wer ksgeonetri e prifen
Fahrwer ke abstimen und |
Er gebni sse dokunenti eren
Rader und ihre Bauteile |
priaf en und instand I
setzen, insbesondere I
zentrieren und auswuchten
zul assungsrechtliche I
Bedi ngungen beacht en I
Brenssystenme warten, I
i nstand setzen und auf |
Funkti onsf &hi gkeit prafen
Zusat zausr ust ungen I
nachr st en, insbesondere
Ver Kkl ei dungen und I
Tr ager syst ene I
| ei stungsver ander nde I
MaBnahmen unt er I
Ber ticksi chti gung I
zul assungsrechtlicher I
Vorschriften und I
Her st el | erangaben pl anen
und dur chf thren I
Mot orr &der fUr gesetzlich
vor geschri ebene Gerausch-
und Abgasunt er suchungen |
vor bereiten I

Kunden beziglich der I
t echni schen Machbarkeit |
von Ver dnderungen unter |
besonderer Berlcksi chtigung
von techni schen Regeln, |
Herstell ervorschriften, |
Nor men und Cesetzen I
inform eren und beraten |
Tei | ebeschaf f ungen nach |
Kundenauftrag vorbereiten

18

6*)

und dur chf Ghren

Fertigkeiten, Kenntnisse
und Fahi gkeiten, die unter
Ei nbezi ehung sel bst andi gen
Pl anens, Dur chf ithrens und
Kontrollierens zu
vermtteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wbchen
i m Ausbi | dungsj ahr

|
Lfd. | Teil des
Nr. | Ausbil dungs-
| berufsbil des
|
|
1 | 2

| Di agnosti zi eren

a) Di agnosesystene fir
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| nst andhal t en,
Aus-, Um und
Nachr Gist en

(8 4 Abs.

Nr .

19)

2

b)

Antriebs-, Brens-, I
Fahrwer ks-, Konfort-, I
Si cherhei ts- und Energi e-
managenment sow e I
Konmmuni kat i onssyst eme I
anwenden, Daten ausl esen
und interpretieren
Expert ensyst ene,

i nsbhesondere gefihrte
Fehl er suche, Datenbank
und Tel edi agnose anwenden,
Hot | i ne nutzen I

St euer gerate aktualisieren

und anpassen, Software- |
systenme installieren und
ei nrichten,
und G undei nstellungen |
an Fahrzeugsyst enen I
durchf dhren, Lernwerte |
anpassen, Anderungen I
dokunent i eren I

Rickst el | ungen

20%)

Di agnosen in vernetzten

Systemen auf Basis der |
Er gebni sse von Standard-

di agnoserouti nen vor - I
nehnen, insbesondere I
Bot schaften in Datenbus-

Systenmen anal ysi eren und
interpretieren, Stoérungen
auf grund el ektro- I
magnet i scher I

Unvertréaglichkeit erkennen

Tel emat i kdi enst e nut zen

f ahr zeugspezi fi sche I
Not r uf syst enme prifen I
und instand setzen, I
Tel emat i ksyst ene nach- |
rusten I

12

g9)

h)

Konf ort systeme, Fahrzeug-
i nformations- und I
Fahr zeugbedi ensystene, |
i nshesondere Menory- und
Spr achsyst ene, I
di agnosti zi eren, instand
setzen, einstellen,

nach Kundenwinschen
paranetrieren und
nachr st en

Syst enme, Konponent en

und Schal tkrei se der

Si gnal ver ar bei tung far
optische Ubertragungs-
systene di agnosti zi eren
i nstand setzen und I
nachr st en I
Fehl er und St odrungen I
an drahtl osen Signal - I
Ubertragungssyst enen, I
Ant ennenanl agen und an
der Unterhal tungs- I

-24 -
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el ekt roni k di agnosti zi eren
und instand setzen,
Kraftfahrzeuge mt
drahtl osen Signal -
Ubertragungssyst enen,
Ant ennenanl agen und

Unt er hal t ungsel ekt roni k
nachr st en

*)
i m Zusammenhang mit anderen i m Ausbi | dungsrahnenpl an auf gef thrten
Ausbi | dungsi nhalten zu vermtteln.
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